PROTOCOLLO D’INTESA CONSULTA DEL VOLONTARIATO DI
SENIGALLIA — UNIONE SPORTIVA VIGOR SENIGALLIA

La CONSULTA DEL VOLONTARIATO con sede in Senigallia Via Podesti n. 63
rappresentata dal Presidente pro-tempore Sig.ra Magi Anna Maria nata a Senigallia il 06/12/1960

residente in Senigallia Via delle Viole n. 4

L’UNIONE SPORTIVA VIGOR SENIGALLIA con sede in Senigallia Via Perilli n. 21,

rappresentata dal Presidente pro-tempore Sig. Mandolini Valentino nato a Senigallia il 31/10/1952
residente in Ripe Via Garibaldi-Brugnetto n. 41

PREMESSO CHE

- L’art.2 della Costituzione Italiana stabilisce che “ la Repubblica riconosce e garantisce i diritti
inviolabili dell’'uomo sia come singolo sia nelle formazioni sociali ove si svolge la sua
personalita e richiede I’adempimento dei doveri inderogabili di solidarieta politica, economica e
sociale”;

- L’art. 1 comma 1 della L. 266/91 inoltre statuisce che “la Repubblica Italiana riconosce il valore
sociale e la funzione dell’attivita di volontariato come espressione di partecipazione, solidarieta
e pluralismo, ne promuove lo sviluppo salvaguardandone 1’autonomia e ne favorisce I’apporto
originale per il conseguimento delle finalita di carattere sociale, civile e culturale, individuate
dallo Stato, dalle Regioni, dalle province autonome di Trento e Bolzano e dagli Enti Locali”;

- La Regione Marche con I’art. 1 della L.R. 48/95 ha stabilito di riconoscere sulla base del
principio della Legge quadro dell’11 agosto 1991 n. 266 il valore e la funzione sociale delle
attivita delle organizzazioni di volontariato, quali espressioni di partecipazione, solidarieta e
pluralismo promovendone lo sviluppo, salvaguardandone 1’autonomia e favorendone 1’apporto
originale per il conseguimento delle finalita di carattere sociale, civile e culturale, tra cui
vengono ricompresse quelle relative alla tutela del diritto alla salute e alla promozione dei diritti

alla persona;



La CONSULTA DEL VOLONTARIATO si ispira alla “Carta dei Valori del Volontariato”
che in particolare all’art. 4 stabilisce che “il volontariato ¢ in tutte le sue forme e
manifestazioni espressione del valore della relazione e della condivisione con I’altro. Al
centro del suo agire ci sono le persone considerate nella loro dignita umana, nella loro
integrita e nel contesto delle relazioni familiari, sociali e culturali in cui vivono. Pertanto
considera ogni persona titolare di diritti di cittadinanza, promuove la conoscenza degli stessi
e ne tutela 1’esercizio concreto e consapevole favorendo la partecipazione di tutti allo
sviluppo civile della societa”; e ancora all’art. 5 sancisce che “il volontariato ¢ scuola di
solidarieta in quanto concorre alla formazione dell’uomo solidale e di cittadini responsabili.
Propone a tutti di farsi carico, ciascuno per le proprie competenze, tanto dei problemi locali
quanto di quelli globali e, attraverso la partecipazione, di portare un contributo al
cambiamento sociale. In tal modo il volontariato produce legami, beni relazionali, rapporti
fiduciari e cooperazione tra soggetti e organizzazione concorrendo ad accrescere e
valorizzare il capitale sociale del contesto in cui opera”.

L’U.S. VIGOR SENIGALLIA intende svolgere la propria attivita, prevista dallo statuto,
come un’opportunita fortemente educativa e formativa dei giovani, finalizzata alla
formazione di atleti di notevole spessore tecnico da avviare al settore agonistico e
professionistico, ma soprattutto sportivi con un marcato senso civico e rispetto della persona;
Considera lo sport sia come attivita fisica ma anche come momento di crescita umana e con
le sue iniziative intende promuovere: il rispetto delle regole, la socializzazione eliminando
qualsiasi forma di discriminazione, lo spirito di gruppo, il senso di appartenenza, la
solidarieta, la condivisione degli obiettivi, la volonta di impegnarsi in prima persona con
finalita sociali, il dialogo, la comprensione, la diffusione delle proprie tradizioni ed il
confronto con altre culture sportive;

La CONSULTA DEL VOLONTARIATO e I’U.S. VIGOR SENIGALLIA svolgono una
funzione culturale ponendosi come coscienza critica e punto di diffusione dei valori della
pace, della non violenza, della liberta, della legalita, della tolleranza e facendosi promotrici,
innanzitutto, con la propria testimonianza di stili di vita caratterizzati dal senso della
responsabilita, dell’accoglienza, della solidarieta e della giustizia sociale. Si impegnano

perché tali valori diventino patrimonio comune di tutti e delle Istituzioni.



STABILISCONO QUANTO SEGUE

. La CONSULTA DEL VOLONTARIATO e I’U.S. VIGOR SENIGALLIA, firmatarie del

presente protocollo, pur nel rispetto dei propri statuti e delle proprie autonomie, si
impegnano a creare occasioni sinergiche comuni al fine di promuovere i principi ed 1
valori di solidarieta, condivisione, accoglienza, pace, non violenza, tolleranza, legalita nel
territorio;

. La CONSULTA DEL VOLONTARIATO si riconosce partner etico perché costituisce
una risorsa valoriale nella misura in cui rafforza le motivazioni ideali, le capacita
relazionali ed il legame al territorio;

. L’U.S. VIGOR SENIGALLIA si impegna a promuovere la Consulta del Volontariato
apponendo il proprio logo sulle maglie dei calciatori della prima squadra nonché con il
posizionamento di n. 1 striscione indicanti la scritta “VOLONTARIANDO” ed il relativo
logo;

. L’ U.S. VIGOR SENIGALLIA si impegna inoltre, con opportune azioni, a promuovere
nei confronti dei propri tesserati, dei sostenitori ¢ di quanti altri vivono 1’esperienza
societaria, 1 principi etici, morali, sociali, richiamati nel presente protocollo;

. La CONSULTA DEL VOLONTARIATO e I’U.S. VIGOR SENIGALLIA si impegnano
ad organizzare e a svolgere manifestazioni pubbliche per la promozione dell’impegno
civile e sociale della societa sportiva aderente, in accoglimento dei valori fondanti la
Consulta del Volontariato, impegnata nel sociale. L’U.S. VIGOR SENIGALLIA si
impegna a devolvere in tutto o in parte il ricavato delle manifestazioni che si
organizzeranno durante I’anno 2007/2008 alla CONSULTA DEL VOLONTARIATO;

. Il presente protocollo ha la durata di un anno a decorrere dalla sottoscrizione dello stesso
ed eventualmente prorogabile per uguale periodo su richiesta delle parti.

Letto, approvato e sottoscritto

Senigallia, 1i

CONSULTA DEL VOLONTARIATO U.S. VIGOR SENIGALLIA
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